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положение

об Общем собрании работников учреждения

<<климовская начальная общеобразовательная школаD

1. Общие полоэкепия.

1 .1 . Настоящее положеЕие разработано в соответствии с Констиryцией РФ, Трул9уш кодексом

рФ от 23.12.2010 N 387-Фз ст.65., 331 , с законом РФ коб образовании в РФ> от 29.12.12. Ng 273

- ФЗ ст.47 п.9, Уставом МБОУ <Климовская НОШ>

1.2, общее Собраяие учрежления МБОУ <Климовскм НОШ> создается в цеJIях выпоJIIIениJI

принципасаIчtоУправлеЕияшколой,расширенияколлегиаJIьньD(идемократиtIескихформ
управлеЕия.

1.3. Общее собРание утеждеЕия возглавляет председателъ,

1.4. Решения общего собрания rФеждения, прияятые в предеftrх его по,пrомо,шй и в

соответствии с законодательсr"ом, об"заrельны для испоJшения адмшIистрацией, всеми члена},Iи

r{реждеЕия.
1.5. Изменения и дополнения в настоящее положеIIио вносятся общпм собраниом уц)еждеЕи,I и

принимаются на его заседании.

1.6. Срок даянОго положениlI не ограничеЕ, fIоложение действует до принятия Itового,

основные задачи общего собрапия учре2Iцепия,

2.1. основпой задачей Общего собрания МБоУ кКлимовскм НоШ> явJIяется коJIлегиаJшIое

решение вaDкнЬж вопросов жизнедеятельности школы в целом, содействие осуществJIению

управл"н*"ских начrrл, развитию инициативы коJIлектива,

2.2. общее собралие реалИзует право яа саI\4ос'тоятельЕость школы в решении вопросов,

способств}тощих опммальной ор.а"изччи" обрtвовательЕого процесса и финансово -
хозяйствепной деятельности.
Фувкции общего собрапия:

3,1. Общее собрание:

обсУждаетирекоменДУЕгкУIВерждениюпроекткоJIлективногодоговора'правилавIтУtренfiего
трудового распорядка;

обсуждает вопросы состояния трудовой дисциплиЕы в IIIколе и мероприятия по ее

укреплеЕию, рассмацива9Т факть1 нарушения труловой дисциплины рабопrикаN,Iи п]колы;

рассматривает Вопросы охраfiы и безопасности условий трула работников, охраяы жи3ни и

здоровья гIащихся школы;

"ir"oar, 
прaдпОжения УцlедитеJIю по улучшению финпrсово - хозйственной деягельности

шкоды;
опредеjurет порядок и условиrI представлеЕия социальньп< гараrrпrй и льгот в

пределах компетенцийшколы;
знalкомитсЯ с итоговыми доКУМеItТаIvtи по проверке государственными и муницип'шьными

ОРГаНall\,rИ ДеЯТельности школыи заслушивает администрацию о выпоJшении мероприятий по

устанеЕию недостатков в работе.
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4.     Права Общего собрания учреждения: 

4.1. общее собрание имеет право: 

·        участвовать в управлении школой; 

·        выходить с предложениями и заявлениями в её   органы муниципальной и государственной 

власти, в общественные организации. 

4.2. Каждый участник общего собрания имеет право: 

·        Потребовать обсуждения общим собранием  любого вопроса, касающегося деятельности 

МБОУ «Климовская НОШ», если его предложение поддержит не менее 1/3 членов Общего 

собрания; 

·        При несогласии с решением Общего собрания  высказывать свое мотивированное мнение, 

которое должно быть занесено в протокол. 

5.     Организация деятельности общего собрания учреждения 

5.1. В состав Общего собрания  входят все работники  школы. 

5.2. Для ведения общего собрания  из его состава избирается председатель и секретарь.. 

5.3. Председатель Общего собрания: 

·        организует деятельность Общего собрания; 

·        информирует участников о предстоящем заседании не менее, чем за 15 дней до его проведения; 

·        организует подготовку и проведение общего собрания учреждения (совместно с советом  и 

администрацией школы); 

·        определяет повестку дня (совместно с советом  и администрацией школы); 

·        контролирует выполнение решений Общего собрания. 

5.4. Общее собрание  собирается не реже 2 раз в календарный год. 

5.5. Общее собрание  считается правомочным, если на нем присутствует не менее 2/3 членов 

учреждения. 

5.6. Решения Общего собрания учреждения  принимаются  открытым голосованием. 

5.7. Решение Общего собрания считается принятым, если за него проголосовало не менее 2/3 

присутствующих. 

5.8. Решение Общего собрания  (не противоречащее законодательству РФ и нормативно – правовым 

актам) обязательно к исполнению. 

6.     Ответственность Общего собрания: 

6.1. Общее собрание  несет ответственность: 

·        за выполнение, выполнение не в полном объеме или невыполнение закрепленных за ней задач 

и функций; 

·        соответствие принимаемых решений законодательству РФ, нормативно-правовым актам. 

  

7.     Делопроизводство общего собрания: 

7.1. Заседания Общего собрания оформляются протоколом. 

7.2. В книге протоколов фиксируются: 

·        дата проведения; 

·        количественное присутствие (отсутствие) ; 

·        повестка дня; 

·        ход обсуждения вопросов; 

·        предложения, рекомендации и замечания работников учреждения; 

·        решение. 

7.3. Протоколы подписываются председателем и секретарем собрания. 

7.4. Нумерация ведется от начала учебного года. 


